
거창군 지방공무원 정원조례 일부개정조례안

의안

번호
2017~151 제  출  자 거창군수

 1. 제안이유

    가축전염병 대응, 고용복지플러스센터 및 창포원 운영 등 정부시책 

추진 및 관리 인력 등을 보강하기 위해 정원을 조정하고자 함

 2. 주요내용

  가. 정원의 총수 조정

    ○ 676명 ⇒ 679명(증3명)

      - 집행기관의 정원: 662명 ⇒ 665명

  나. 정원관리기관별 직급별 정원을 조정함(안 별표 3)

    ○ 일반직 6급 이하 정원: 증3명

      - 현행: 605명(본청266명, 의회11명, 직속기관100명, 사업소49명, 

읍39명, 면140명)

      - 조정: 608명(본청268명, 의회11명, 직속기관101명, 사업소49명, 

읍39명, 면140명)

 3. 참고사항

  가. 관계법령

   ○ 「지방자치단체의 행정기구와 정원기준 등에 관한 규정」제22조·

       제24조·제29조·제30조·제38조

  나. 예산조치: 연 110,000천원

  다. 기타사항

    (1) 부패영향평가: 해당사항 없음

    (2) 규제심사: 해당사항 없음

    (3) 입법예고 

     (가) 예고기간: ‘17. 10. 31.~11. 20. 

     (나) 예고결과: 의견없음

    (4) 비용추계서: 해당사항 없음

    (5) 성별영향분석: 해당사항 없음



거창군 조례 제    호

거창군 지방공무원 정원조례 일부개정조례안

거창군 지방공무원 정원조례 일부를 다음과 같이 한다.

제2조 각 호 외의 부분 본문 중 “676명”을 “679명”으로 하고, 

같은 조 제1호 중 “662명”을 “665명”으로 한다.

별표 3을 별지와 같이 한다.

부칙

이 조례는 공포한 날부터 시행한다.



신구조문 대비표

현   행 개  정  안

제2조(정원의 총수) 군에 두는 지방

공무원 정원(이하 "정원"이라 한다)의 

총수는 676명으로 하며, 다음 각 호와 

같이 구분한다.

1. 집행기관의 정원: 662명

2. 의회사무기구의 정원: 14명

 제2조(정원의 총수) ------------- 

----------------------------

------679명----------------- 

----------

1. ------------: 665명

2. --------------------



[별표 3] 정원관리기관별 직급별 정원(제4조 관련)

기관별

직급별
총계 본청

의

회

직속기관

사업소 읍 면
소계

농업

기술센터
보건소

총   계
679
676

286
284

14
134
133

70
69

64 54 40 151

정무직 1 1 　 　 　 　 　 　 　

일

반

직

 소계
647
644

282
280

14
107
106

43
42

64 53 40 151

4급 1 1 　 　 　 　 　 　 　

4~5

급
3 2 1 1

5급 35 11 3 5 4 1 4 1 11

6급

이하
608
605

268
266

11
101
100

39
38

62 49 39 140

별정직

(6급 상당 이하)
1 1

연구직

(연구사)
5 2 2 2 1

지도직

(지도사)
25 25 25



거창군 지방공무원 정원조례 일부개정조례안 

비용추계서

Ⅰ. 비용추계 요약

  1. 비용 발생 요인 및 관련 조문     

    ○ 비용 발생 요인: 거창군 지방공무원 정원 증가에 따른 추가  

인건비 발생

    ○ 관련조문: 제2조(정원의 총수) 

  2. 비용추계의 결과

    ○ 비용추계의 결과                      (단위: 백만원)

연도
구분

1차년도
(2018년)

2차년도
(2019년)

3차년도
(2020년)

4차년도
(2021년)

5차년도
(2022년) 합계

세출
국비
군비 110 115 120 125 130 600

소계(a) 110 115 120 125 130 600
총 비 용 110 115 120 125 130 600

  3. 관련 의견

    ○ 가축전염병 대응, 고용복지플러스센터 및 창포원 운영 등 정부

시책 추진 및 관리 인력 등 보강에 따라 인력증가로 정원을 조정

하고자 함

Ⅱ. 비용추계의 상세내역

   ○ 증원 내역: 7급 2명, 8급 1명

    ○ 연간 인건비 증가액: 110,000천원

      - 기본급 100,000천원, 수당 등 10,000천원

작성자: 행정과장 이화기


